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Положение об организации санаторно-курортного лечения  

и оздоровительного отдыха членов первичной профсоюзной 
организации МАОУ В(С)ОШ № 13 г.  

 
1.    Общие положения  

 
1.1. Настоящее Положение разработано в целях усиления социальной 

защищенности членов первичной профсоюзной организации МАОУ В(С)ОШ 
№ 13 г. Тюмени (далее – первичной профсоюзной организации), обеспечения 
дополнительных социальных гарантий, мотивации профсоюзного членства,  
упорядочения использования путевок  (курсовок),  выделяемых Тюменской  
городской  организацией  Профсоюза  работников  народного  образования  и  
науки  РФ  для членов первичной организации.  

 
1.2. Настоящее Положение определяет порядок учета и условия 

распределения и выдачи путевок  (курсовок) для санаторно-курортного 
лечения  и оздоровительного  отдыха  членов первичной профсоюзной 
организации.  

 
1.3. Настоящее  Положение  распространяется  на членов  первичной 

профсоюзной организации,  входящих  в  состав  Тюменской  городской  
организации  Профсоюза  работников  народного  образования  и  науки  РФ. 
 

2. Условия и порядок распределения  путевок (курсовок) 
 

2.1. Путёвки (курсовки)  предоставляются  членам  первичной 
профсоюзной организации, состоящим на профсоюзном учете не менее 3 лет. 

 
2.2. Повторное право на получение путевки (курсовки)  возникает у члена 

первичной профсоюзной организации  не  ранее,  чем  через 3 года. 
 
2.3. Для включения в список нуждающихся в оздоровительном  отдыхе  

члены первичной профсоюзной организации подают письменные заявления 
на имя председателя первичной профсоюзной организации, а нуждающиеся в 
санаторно-курортном лечении – письменные заявления на имя председателя 
первичной профсоюзной организации и медицинское заключение.  



Представленные  документы  рассматриваются  на  заседании  профкома  
первичной профсоюзной организации,  по  результатам  которого  
председатель  первичной профсоюзной организации  направляет в 
Тюменской  городской  организации  Профсоюза  работников  народного  
образования  и  науки  РФ  заявку  в  виде  выписки  из  решения  профкома 
первичной профсоюзной организации. 

 
2.4. Распределение путевок осуществляется на основании:  
 
- даты постановки на очередь;  
- стажа в первичной профсоюзной организации; 
- участия в профсоюзной деятельности, - 
а также п.п.2.1 и 2.2 настоящего Положения. 

 
2.5. После прохождения санаторно-курортного лечения и 

оздоровительного  отдыха члены первичной профсоюзной организации 
обязаны представить в Тюменскую  городскую  организацию  Профсоюза  
работников  народного  образования  и  науки  РФ обратный талон путевки. 

 
3. Порядок отказа от путевки (курсовки). 

 
3.1. Член профсоюза может отказаться от заказанной в соответствии с 

его заявлением путевки (курсовки) по личным обстоятельствам.  
 
3.2. Член  профсоюза  обязан  немедленно  известить  об  отказе от 

путевки (курсовки) председателя первичной профсоюзной организации  и  
Тюменскую  городскую  организацию  Профсоюза  работников  народного  
образования  и  науки  РФ. 

 
3.3. Председатель первичной профсоюзной организации может  

предложить  данную  путевку  другому  члену  своей  первичной 
профсоюзной организации,  находящемуся  в  списке нуждающихся в 
оздоровлении, сообщив  об  этом  в  Тюменскую  городскую  организацию  
Профсоюза  работников  народного  образования  и  науки  РФ. 

 

 
 


